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COFNOD A BENDERFYNIADAU GWEITHREDOL
Y CABINET

DYDD MERCHER, 6 MAWRTH 2024

Cabinet Members:

Cynghorwyr:: S.K.Hunt, S.A.Knoyle, N.Jenkins, J.Hurley, S.Harris,
J.Hale, A.Llewelyn, W.F.Griffiths a/ac C.Phillips

Swyddoqgion yn bresennol:

N.Pearce, C.Griffiths, K.Jones, A.Jarrett, M.Shaw, C.Furlow-Harris,
J.Woodman-Ralph, N.Daniel, A.Thomas, R.Livingstone, G. Powell, H.Jones,
A.James, L.McAndrew, A.O'Donnell, P.Chivers, S.Curran a/ac A. Thomas

1. PENODI CADEIRYDD

Cytunwyd i benodi'r Cynghorydd S K Hunt yn Gadeirydd ar gyfer y
cyfarfod.

2. CYHOEDDIAD(AU) Y CADEIRYDD

Croesawodd y Cadeirydd bawb i'r cyfarfod.

3. DATGANIADAU O FUDDIANNAU

Ni ddatganwyd unrhyw fuddiannau.

4. CWESTIYNAU GAN Y CYHOEDD

Ni ofynnwyd unrhyw gwestiynau gan y cyhoedd.
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CYNIGION Y GYLLIDEB REFENIW AR GYFER 2024/25

Penderfyniadau:

Ar 6l rhoi sylw dyladwy i'r Asesiad Effaith Integredig:

1.

2.a)

Bod y Gyllideb Refeniw ar gyfer 2024/2025 fel y nodir yn Atodiad
1 yr adroddiad a ddosbarthwyd, yn cael ei chymeradwyo.

Bod y Ffioedd a Thaliadau ar gyfer 2024 — 2025 am
Swyddogaethau Gweithredol yn cael eu dirprwyo i'r Cyfarwyddwr
Corfforaethol priodol yn dilyn ymgynghoriad ag Arweinydd y
Cyngor, yr Aelod Cabinet perthnasol, a Chadeirydd y Pwyllgor
Craffu perthnasol

b) Ffioedd a Thaliadau ar gyfer Swyddogaethau Gweithredol sy'n
berthnasol ar gyfer unrhyw flwyddyn ariannol ddilynol ac, ym marn
y Cyfarwyddwr Corfforaethol perthnasol, y mae angen eu gosod
cyn y flwyddyn ariannol am resymau gweithredol.

c) Bod y Ffioedd a Thaliadau ar gyfer 2024 — 2025 am
Swyddogaethau Anweithredol yn cael eu dirprwyo i'r Cyfarwyddwr
Corfforaethol priodol yn dilyn ymgynghoriad ag Arweinydd y
Cyngor, y Dirprwy Arweinydd a Chadeirydd y Pwyllgor
Anweithredol perthnasol

ch) Ffioedd a Thaliadau ar gyfer Swyddogaethau Anweithredol
sy'n berthnasol ar gyfer unrhyw flwyddyn ariannol ddilynol ac, ym
marn y Cyfarwyddwr Corfforaethol perthnasol, y mae angen eu
gosod cyn y flwyddyn ariannol am resymau gweithredol.

Bod y cynnydd o 7.9% yn Nhreth y Cyngor yn 2024/25 - yr hyn
sydd gyfwerth & Band D ar gyfer Cyngor Bwrdeistref Sirol Castell-
nedd Port Talbot yn £1,871.76 - yn cael ei gyflwyno i'r Cyngor i'w
gymeradwyo.

Rhesymau dros y Penderfyniadau:

Er mwyn cyflawni'r gofyniad statudol i bennu’r gyllideb ar gyfer
2024/2025.

Darparu dull ar gyfer ymdrin ag unrhyw amrywiad rhwng setliadau dros
dro a therfynol LIlywodraeth Cymru.
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Cytuno ar drefniadau ar gyfer gosod ffioedd a thaliadau.

Rhoi'r Penderfyniad ar Waith

Caiff y penderfyniad ei roi ar waith ar 0l iddo gael ei ystyried a'i
gymeradwyo gan y cyngor.

Ymagynghoriad

Cynhaliwyd cyfnod ymgynghori cyhoeddus rhwng 20 Rhagfyr 2023 a 10
lonawr 2024. Cynhaliwyd amrywiaeth o weithgareddau ymgynghori yn
ystod y cyfnod hwnnw ac ystyriwyd yr adborth a gafwyd yn ofalus wrth
ddatblygu'r opsiynau cyllidebol fel y manylwyd yn yr adroddiad a
gylchredwyd.

STRATEGAETH GYFALAF A RHAGLEN GYFALAF 2024/25 1 2026/27

Penderfyniadau:

Penderfynwyd cyflwyno'r canlynol i'r Cyngor i'w cymeradwyo:
1. Y Strategaeth Gyfalaf.

2. Y Rhaglen Gyfalaf ar gyfer 2024/25 i 2026/27 fel y nodir yn Atodiad
2 yr adroddiad a ddosbarthwyd.

3. Y trefniadau dirprwyo fel y nodir yn yr adroddiad a ddosbarthwyd.

Rheswm dros y Penderfyniadau:

Cymeradwyo Rhaglen Gyfalaf yr Awdurdod yn unol &'r Cyfansoddiad.

Rhoi Penderfyniadau ar Waith:

Cynigir rhoi'r penderfyniad ar waith ar 0l i'r Cyngor ei ystyried a'i
gymeradwyo.
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STRATEGAETH RHEOLI'R TRYSORLYS, STRATEGAETH
BUDDSODDI FLYNYDDOL A PHOLISI DARPARIAETH ISAFSWM
REFENIW

Penderfyniadau:

Argymell y strategaethau a'r polisiau canlynol, fel a nodwyd yn yr
adroddiad a ddosbarthwyd, i'r cyngor i'w cymeradwyo:

Strategaeth Rheoli'r Trysorlys
Strategaeth Buddsoddi Flynyddol
Polisi Darpariaeth Isafswm Refeniw
Dangosyddion Darbodus

Rheswm dros v Penderfyniad:

Cymeradwyo Strategaeth Rheoli'r Trysorlys, Strategaeth Buddsoddi
Flynyddol, Strategaeth Gyfalaf a Pholisi Darpariaeth Isafswm Refeniw yr
awdurdod fel sy'n ofynnol gan Ddeddf Llywodraeth Leol 2003 a Chod
Darbodus Sefydliad Siartredig Cyllid Cyhoeddus a Chyfrifyddiaeth ar
gyfer Cyllid Cyfalaf mewn Awdurdodau Lleol (2017).

Rhoi'r Penderfyniad ar Waith:

Caiff y penderfyniad ei roi ar waith ar 0l iddo gael ei ystyried a'i
gymeradwyo yng nghyfarfod y Cyngor.

EITEMAU BRYS

Ni dderbyniwyd unrhyw eitemau brys.

CADEIRYDD
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